
 

Nur für unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschäftigte 

Stellenausschreibung Nr.  veröffentlicht am: 04.06.2026 

mehrere Sachbearbeiterinnen/Sachbear-
beiter 
(m/w/d) Vertragswesen 
 

A 12 LBesO bzw. Entgeltgruppe E 11 
 

Landesamt für Soziales, Jugend und Gesund-
heit 

Vollzeit ab sofort unbefristet 

Referat 32 - Eingliederungshilfe  

Bewerbung bis 30.06.2026 Dienstort: Halle (Saale) 

Aufgabengebiet: 

 Verhandlung und Abschluss von Vergütungs-, Leistungsvereinbarungen gemäß § 125 Abs. 2 

und 3 SGB IX und § 76 SGB XII sowie Prüfung des Leistungsangebotes und Ermittlung der 

Vergütungshöhe im Rahmen von Kostenübernahmeerklärungen gemäß § 123 Abs. 5 SGB IX 

und § 75 Abs. 5 SGB XII für Einrichtungen und Dienste der Eingliederungshilfe 

 Prüfung von Einrichtungskonzeptionen/Leistungsbeschreibungen 

 Unterstützung bei der Prüfung der Qualität der Leistung und der Wirtschaftlichkeit der Einrich-

tungen und Dienste 

 Vergütungsrechtliche und fachplanerische Beratung im Rahmen von neuen oder vorhandenen 

Angeboten der Eingliederungshilfe und Investitionsmaßnahmen 

 Berichterstattung und Zuarbeiten, z.B. im Rahmen von Schiedsstellen- und Klageverfahren 

 Zuarbeiten für die Mitglieder der gemeinsamen Kommission „GK 131“ des Landesamtes im Zu-

sammenhang mit der Umsetzung des Rahmenvertrages gem. § 131 SGB IX 

Voraussetzungen 

konstitutiv: 

für Beamte:  

 Befähigung für die Laufbahngruppe 2, 1.Einstiegsamt – des allgemeinen Verwaltungsdienstes 

oder des Wirtschaftsverwaltungsdienstes 

 
für Tarifbeschäftigte: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor bzw. Diplom (FH)) der Betriebswirtschaft oder 

 Abschluss im Studiengang Öffentliche Verwaltung oder Verwaltungsökonomie oder 

 erfolgreich abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang II 



 

wünschenswert: 
 
 sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook)  

 Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Selbststeuern eines Dienst-Kfz. 

 Verhandlungsgeschick, Flexibilität, Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, Organisationsta-

lent, Eigenständigkeit  

 einschlägige Berufserfahrung im Aufgabengebiet, insbesondere hinsichtlich baulicher 

Investitionskosten 

 gründliche und umfassende Fachkenntnisse der Sozialgesetzgebung und des Sozialverfahrens-

rechts 

Für weitere Auskünfte stehen fachlich Frau Franke (Tel. 0345/ 6815-8226) oder organisatorisch 
Frau Graf (Tel. 0345/ 6815-8185) zur Verfügung. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Bewer-
bungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschließlich elektronisch (im 
kompakten PDF-Format) bis zum 30.06.2026 an: 

 
 Bewerbung-LAS@sachsen-anhalt.de 

 
 

Landesamt für Soziales, Jugend und Gesundheit 
Referat 12 
Frau Graf 

Magdeburger Straße 38 
06112 Halle (Saale) 

 
 

Hinweise: 
 

 Bewerberinnen und Bewerber werden um eine Einverständniserklärung zur Ein-
sichtnahme in die Personalakte gebeten. 

 Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen 
unberücksichtigter Bewerber 6 Monate nach Ablauf des Auswahlverfahrens ver-
nichtet.  

 
Bitte beachten Sie auch die Datenschutzhinweise unter  
https://las.sachsen-anhalt.de/ueber-uns/stellenausschreibungen 
 
 


