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SACHSEN-ANHALT

Nur fur unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschaftigte (m/w/d)

veroffentlicht am: 30.07.2026

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d) Bes.Gr. A 11 BesO*) bzw. Entgeltgruppe
Vertrage und Liegenschaftsmanagement 11 TV-L¥)

Landesamt fur Soziales, Jugend und Vollzeit ab sofort unbefristet

Gesundheit (Teilzeit
geeignet)

Referat 11 — Innerer Dienst, IT

Bewerbung bis zum 31.08.2026 Dienstort: Halle (Saale)

*) vorbehaltlich der Verfiigbarkeit erforderlicher Haushaltsmittel

Aufgabengebiet:
» Liegenschaftsmanagement
¢ Bewirtschaftung der Dienstgebaude, Grundstiicke und Wahrnehmung der
Anliegerpflichten sowie die vertragliche Umsetzung,
e Organisation und Uberwachung von Bauunterhaltungsmafinahmen und kleinen Um-,
Neu- und Erweiterungsbauten,
¢ Raumbedarfsermittlung, -verteilung und Belegung,
¢ Organisation von Umzlgen,
o Veranstaltungsmanagement: Ausstattung von internen und externen Ausstellungen und
Veranstaltungen,
» Koordinierung des Post- und Botendienstes und des Besonderen Behordenpostfaches

A\

Aufsicht Uber die Schriftgutverwaltung
» Krisen- und Notfallmanagement
e Erstellung und Forstschreibung der Sicherheits- und Schutzkonzepte sowie Umsetzung
dieser,
¢ Identifikation von Risiken im Umfeld der physischen Sicherheit,
e Sicherheitstechnische Tatigkeiten und Planungen,
e Schutzakten fur das LAS
» Mitarbeit bei Angelegenheiten des Gesundheitsmanagements und im Rahmen des BEM, der

familienfreundlichen Behérde und von Aufgaben im Bereich der Alternativarbeit



Voraussetzungen:

» Befahigung fir die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des allgemeinen Verwaltungsdienstes
des Landes Sachsen-Anhalt oder einer gemaf den beamtenrechtlichen Vorschriften des
Landes Sachsen-Anhalt (Beamtengesetz des Landes Sachsen-Anhalt - LBG LSA)
entsprechenden oder gleichwertigen Laufbahn oder

» abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich der Verwaltungswissenschaften bzw.
Uber eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Abschluss als Verwaltungsfachwirtin oder
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder Beschaftigtenlehrgang Il)

» Sie sind im Besitz des Fuhrerscheines der Klasse B und sind bereit zu Dienstreisen mit einem
Dienst-KFZ als Selbstfahrer/-in (m/w/d).

Dariiber hinaus sind folgende Voraussetzungen wiinschenswert:

» Erfahrungen im Liegenschaftsmanagement

» Kenntnisse der Inneren Dienste des LAS und seiner Strukturen,

Bei im Wesentlichen gleich geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern (m/w/d) wird
insbesondere Wert gelegt auf starke Serviceorientierung, analytisches und konzeptionelles
Denkvermdogen, hohe Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Durchsetzungsvermaégen,
Teamfahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit, grindliche und selbststandige Arbeitsweise sowie

Eigeninitiative.

Fir ndhere Auskinfte im Stellenausschreibungsverfahren bzw. im Zusammenhang mit lhrer

Bewerbung stehen lhnen zur Verfligung:

Herr Stegert (Leiter des Fachreferates) 0345/ 6815-8181
Frau Seidel (Personalreferat) 0345/ 6815-8189

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung nach MalRgabe des SGB IX
besonders berlicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen der

Bewerbung mit, ob eine Behinderung oder Gleichstellung vorliegt.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwlinscht.
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Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschliellich elektronisch (im
kompakten PDF-Format) bis zum 31.08.2026 an

Bewerbung-LAS@sachsen-anhalt.de

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung das Aktenzeichen Az. 11.1.16 an, um eine korrekte

Zuordnung lhrer Unterlagen zu gewahrleisten.

Hinweise:

» Bewerberinnen und Bewerber werden um eine Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in
die Personalakte gebeten.

» Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurlickgesandt, wenn ein ausreichend
frankierter Rickumschlag beigefligt ist. Ansonsten werden die Unterlagen unbericksichtigter
Bewerber 6 Monate nach Ablauf des Auswahlverfahrens vernichtet.

» Mit lhrer Bewerbung erteilen Sie lhre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung
personenbezogener Daten zum Zweck der Durchfiihrung dieses Bewerbungs- und
Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Hinweise zur Datenverarbeitung finden sie unter

https://las.sachsen-anhalt.de/ueber-uns/stellenausschreibungen
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