
 

Nur für unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschäftigte (m/w/d) 

 veröffentlicht am: 30.07.2026 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d) 
Vergabe und Beschaffung 
 

Bes.Gr. A 10 BesO*) bzw. Entgeltgruppe 
9b TV-L*)   
 

Landesamt für Soziales, Jugend und 
Gesundheit  
 

Vollzeit 
(Teilzeit 
geeignet) 

ab sofort unbefristet 

Referat 11 – Innerer Dienst, IT 
 

 

Bewerbung bis zum 31.08.2026 Dienstort: Halle (Saale)  
   

*) vorbehaltlich der Verfügbarkeit erforderlicher Haushaltsmittel   

 

Aufgabengebiet: 

 Sachbearbeitung im Bereich des Beschaffungswesens für das LAS (u.a. europaweite 

Ausschreibungen) für die Bereiche: 

 Dienstleistungen (u.a. Kantinenbewirtschaftung, Beschaffung von Umzügen, 

Gebäudereinigung, Winterdienst, Bewachung der Dienstgebäude)  

 Geräte, Ausstattungs- und Ausrüstungsgegenstände (ohne PC-Technik und Mobilfunk) 

 Gebrauchsgegenstände (z.B. Möblierung der Dienstzimmer, Bürodrehstühle)  

 Verbrauchsmaterialien (Büromaterial, Papier, Hygienemittel, Leuchtmittel)  

 Dienstkraftfahrzeuge 

 Persönliche Schutzausrüstung 

 Fachliteratur, Gesetz- und Verordnungsblätter, elektronische Medien 

 Dienstsiegel und Stempel 

 

 Kontrolle der Einhaltung der vertraglichen Pflichten, Dokumentation und Auswertung von 

Defiziten, Sanktionierung von Minderleistungen, Auswertung der Verträge, Entwurf von 

Vertragsänderungen und -klauseln 

 Inventarisierung 

 Aussonderung von Dienst-Kfz, Unfall- und Schadensbearbeitung, Verwarnung und 

Strafangelegenheiten im Zusammenhang mit Schäden 
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Voraussetzungen: 

 Befähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt des allgemeinen Verwaltungsdienstes 

des Landes Sachsen-Anhalt oder einer gemäß den beamtenrechtlichen Vorschriften des 

Landes Sachsen-Anhalt (Beamtengesetz des Landes Sachsen-Anhalt - LBG LSA) 

entsprechenden oder gleichwertigen Laufbahn oder 

 abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich der Verwaltungswissenschaften bzw. 

über eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Abschluss als Verwaltungsfachwirtin oder 

Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder Beschäftigtenlehrgang II) 

 Sie sind im Besitz des Führerscheines der Klasse B. 

 

Darüber hinaus sind folgende Voraussetzungen wünschenswert:  

 ausgeprägte Kenntnisse des Haushalts- und Vergaberechts, 

 umfassende Kenntnisse im Umgang mit gängigen Office-Anwendungen 

 

Bei im Wesentlichen gleich geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern (m/w/d) wird 

insbesondere Wert gelegt auf analytisches und konzeptionelles Denkvermögen, hohe 

Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit, 

gründliche Arbeitsweise, Selbstständigkeit, Eigeninitiative sowie Lern- und 

Fortbildungsbereitschaft. 

 

Für nähere Auskünfte im Stellenausschreibungsverfahren bzw. im Zusammenhang mit Ihrer 

Bewerbung stehen Ihnen zur Verfügung: 

 

Herr Stegert (Leiter des Fachreferates)   0345 / 6815-8181 

Frau Seidel (Personalreferat)    0345 / 6815-8189 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung nach Maßgabe des SGB IX 

besonders berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen der 

Bewerbung mit, ob eine Behinderung oder Gleichstellung vorliegt. 

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht.  

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschließlich elektronisch (im 

kompakten PDF-Format) bis zum 31.08.2026 an 

 

Bewerbung-LAS@sachsen-anhalt.de 

 

 

 



Seite 3 von 3 

 

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung das Aktenzeichen Az. 11.1.15 an, um eine korrekte 

Zuordnung Ihrer Unterlagen zu gewährleisten. 

 

Hinweise: 

 Bewerberinnen und Bewerber werden um eine Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in 

die Personalakte gebeten. 

 Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend 

frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen unberücksichtigter 

Bewerber 6 Monate nach Ablauf des Auswahlverfahrens vernichtet. 

 Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten zum Zweck der Durchführung dieses Bewerbungs- und 

Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Hinweise zur Datenverarbeitung finden sie unter 

https://las.sachsen-anhalt.de/ueber-uns/stellenausschreibungen 

 

 


